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»Solidarno??” wyra?a gotowo?? rozméw na temat zdefiniowania nowych regu? w
Trojstronnej Komisji. Jednak nie zmienia podstawowego ??dania — realizacji postulatow,
ktore sta?y si? przyczyn? protestow — pisze w o?wiadczeniu Piotr Duda.

Polska ma problemy rozwojowe, ktére przek?adaj? si? na bardzo z?? sytuacj? polskich
pracownikow. Te z kolei na konkretne, nierozwi?zywane od lat problemy coraz wi?kszej liczby
ludzi, czego dowodzi skala i poparcie dla protestow organizowanych przez zwi?zki zawodowe w
dniach 11-14 wrze?nia 2013 r. w Warszawie. ,Solidarno??” jako ich reprezentant chce i musi o
nich mowi?.

Zmiany w kodeksie pracy dotycz?ce czasu pracy, wyd?u?enie i zrbwnanie wieku emerytalnego,
patologiczna skala stosowania uméw na czas okre?lony i uméw ?mieciowych, ?enuj?co niski
poziom p?acy minimalnej — generuj? negatywne skutki tak dla gospodarki, jak i obywateli.
Tworz? coraz wi?ksze obszary biedy i wykluczenia. Z kolei brak stabilizacji i poczucia
bezpiecze?stwa, szczegdlnie ludzi m?odych, przek?ada si? na niespotykan? dot?d zapa??
demograficzn?. Nie wolno te? zapomina? o tak bulwersuj?cych zjawiskach jak niedo?ywienie
dzieci, rosn?ce rozwarstwienie spo?eczne, ubostwo pracuj?cych.

To s? realne, nierozwi?zywane od lat problemy, ktérymi ?yje coraz wi?cej Polakéw i to w?a?nie
one stanowi? przyczyn? naszych protestow. Z ??dania ich rozwi?zania nigdy nie zrezygnujemy.

Podkre?lamy przy tym, ?e s? one niestety wynikiem — przyj?tej przez rz?d — b??dnej polityki
tworzenia przewagi polskiej gospodarki w oparciu o niskie koszty pracy, a nie o innowacyjn?
produkcj? przemys?ow?, nowe technologie, wysokiej jako?ci us?ugi czy wysoko wykszta?cone
spo?ecze?stwo. Dlatego polscy pracownicy czuj? si? jak robole uto?samiane jedynie z
niechcianymi kosztami pracy.

Efektem tego s?: masowo ?wiadczona praca poza systemem ubezpiecze? spo?ecznych i bez
ochrony prawnej; kolejne rzesze m?odych ludzi pozbawionych szansy na jak?kolwiek — bo ju?
nawet nie na godziw? — ochron? na staro??; zapa?? funduszu ubezpiecze? spo?ecznych.

Ra??cym przejawem takiej polityki jest utrzymywanie w niezmienionym od lat kszta?cie prawa
zamoOwie? publicznych. Stosowanie jako podstawowego, kryterium najni?szej ceny doprowadza
do sytuacji niskiej op?acalno?ci prowadzenia dzia?alno?ci gospodarczej, promuje w realizacji
zamoOwie? publicznych przedsi?biorcow bazuj?cych na pracownikach z ,szarej strefy” lub
zatrudnianych na tzw. umowach ?mieciowych, ktorzy uchylaj? si? od przestrzegania prawa
pracy oraz norm jej bezpiecze?stwa.

Drog? do rozwi?zywania najtrudniejszych polskich spraw powinien by? dialog. Jednak
dotychczasowa formu?a dialogu spo?ecznego w ramach Trdjstronnej Komisiji ds.
Spo?eczno-Gospodarczych si? wyczerpa?a. Nie przyczynia?a si? ona do rozwi?zywania
najwa?niejszych problemow pracowniczych, spo?ecznych i gospodarczych.

Dzi? nie wystarczy ju? ?adna kreska: ani gruba, ani czarna! Zaufanie, ktére jest podstaw?
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dialogu to wynik do?wiadcze?, a te niestety s? z?e. Aby dialog spo?eczny wype?nia?
konstytucyjnie przypisan? mu rol?, musi zosta? na nowo zdefiniowany.

»o0lidarno??” oczekuje, ?e najwa?niejsze zmiany, dotycz?ce spraw spo?ecznych i
pracowniczych b?d? przedmiotem negocjacji i uzgodnie?, a nie — jak dotychczas — jedynie
informowana o nich. Dotychczasowe podej?cie oznacza ci?g?y konflikt, a dla polskiej
gospodarki tylko dryf rozwojowy, ktérego najwi?kszym przegranym s? polscy pracownicy, a w
szczegolno?ci m?ode pokolenie, cz?sto nazywane wr?cz straconym.

Dlatego ,Solidarno??” podtrzymuje swoj? decyzj? o zawieszeniu udzia?u w pracach
Troéjstronnej Komisji dzia?aj?cej wed?ug dotychczasowych regu?. Jednocze?nie, podobnie jak
wiele razy wcze?niej, wyra?a gotowo?? rozmow na temat zdefiniowania ich na nowo. Nie
zmienia to oczywi?cie nhaszego podstawowego ??dania — realizacji postulatéw, ktére sta?y si?
przyczyn? protestow.

Piotr Duda

Przewodnicz?cy Komisji Krajowej NSZZ ,Solidarno??”
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