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W strajku solidarno?ciowym, do którego przygotowuj? si? najwi?ksze centrale
zwi?zkowe z regionu ?l?sko-d?browskiego, przewidywany jest te? udzia? pracowników
bran?y energetycznej.

SKE popiera te dzia?ania?

– Na ten temat sporo dyskutowali?my podczas zorganizowanego w listopadzie nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Delegatów Sekcji, bo mamy przeciwko czemu protestowa?. Prowadzimy
wiele sporów zbiorowych i z tego powodu nie wykluczmy przy??czenia si? do strajku. To
rozwi?zanie mo?e w ko?cu doprowadzi? do normalno?ci w naszej bran?y. Moim zdaniem strajk
solidarno?ciowy, zobowi?zuje do wzi?cia w nim udzia?u, niezale?nie od tego, w jakim regionie
mieszkamy. Razem stanowimy si??.

Jakie s? najcz?stsze powody sporów zbiorowych w energetyce?

– To przede wszystkim ?amanie praw pracowniczych i zwi?zkowych. Chlebem powszednim jest
szykanowanie, n?kanie i zastraszanie pracowników. Po decyzji Ministra Skarbu Pa?stwa
Miko?aja Budzanowskiego, dotycz?cej przeprowadzania audytów w podleg?ych mu spó?kach
energetycznych, przygotowywane s? zwolnienia pracowników zatrudnionych na czas
nieokre?lony, których w 2006 i 2007 roku nie uda?o nam si? zabezpieczy? umowami
spo?ecznymi. To niejednokrotnie s? wykwalifikowani in?ynierowie, ale cz?sto spoza tzw.
uk?adu. T? „restrukturyzacj?” prowadzi si? nie informuj?c zwi?zków. Na si?? wydzielane s? te?
spó?ki, które pozbawiane zlece? od spó?ki-matki, zagro?one s? upad?o?ci?. Zamiast do nich,
zlecenia trafiaj? do firm zewn?trznych. Nagle okazuje si?, ?e pracownicy s? niepotrzebni.
Zast?pi? ich du?o ta?si, zatrudnieni na umowach ?mieciowych przez inne podmioty. Zwi?zki s?
przeszkod? w prowadzeniu takiej „restrukturyzacji”, bo u?wiadamiaj? za?ogom, ?e jej
rezultatem b?dzie likwidacja miejsc pracy. Dlatego pracodawcy nas zwalczaj?. Stosuj? t?
metod? zawsze, gdy nie potrafi? merytorycznie uzasadni? swoich dzia?a?. Ale najcz??ciej
wtedy, gdy ukrywaj? swoje zamiary wobec pracowników.

Sygnalizowali?cie te problemy podczas spotka? zespo?u trójstronnego do spraw
energetyki?

– Problem w tym, ?e od wielu miesi?cy rz?d zaniecha? organizowania posiedze? zespo?u.
Naszym zdaniem to celowe dzia?anie, bo rz?dz?cy nie zamierzaj? wywi?zywa? si? z
podpisanych wcze?niej porozumie?. Dla nich jeste?my sol? w oku, bo bronimy praw
pracowniczych, pi?tnujemy wszelkie nieprawid?owo?ci w bran?y, na które zarz?dy spó?ek maj?
przyzwolenie polityczne. 

 

W rozmowie z Beat? Gajdziszewsk? z TS Roman Rutkowski, Przewodnicz?cy Sekcji
Krajowej Energetyki NSZZ Solidarno??.
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